ILT; Sup

\\\\\Q‘\m

D'EXPERTIS

Certification ptable et Financier inscrit itr

certifications pr

7/

ofessuonnelle Responsable
ssionnelles par décisio

PUBLIC
CONCERNE

Etudiants, demandeurs d'emploi, salariés d'entreprise, salariés
en contrat d'alternance, salariés en contrat de
professionnalisation, salariés dans le cadre d'une reconversion
professionnelle.

OBJECTIFS DE LA
FORMATION

Le Bachelor responsable de mission en cabinet d'Expertise-
Comptable, menant a la certification Responsable
Comptable et Financier de niveau 6 reconnue par |'Etat,
enregistrée au RNCP et délivrée sous l'autorité ISIMI, a
pour but de former des cadres opérationnels qui gerent et
coordonnent au quotidien la comptabilité de leur
organisation. A chaque cloture comptable, ils établissent
les documents d'information comptable et financiére, en
tenant compte des évolutions économiques et
réglementaires en matiere de droit, de comptabilité et de
fiscalité. Leur activité s'inscrit donc dans un cadre
normalisé qui, outre la communication d'éléments
financiers, tend a évoluer vers la nécessaire publication de
données extra-financiéres destinées a mesurer, et faire
connaitre, l'impact social et environnemental des
organisations.

ACTIVITES VISEES

o Définition des procédures de transmission des
informations comptables et financiéeres

e Modélisation du processus d'enregistrement et de
comptabilisation des opérations

» Gestion des opérations comptables courantes

» Réalisation des travaux d'inventaire

« Etablissement des états financiers (Bilan, Compte de
résultat, Annexe)

e Analyse de l'environnement réglementaire
impactant l'organisation

» Gestion de la communication en lien avec la nature
des missions confiées...
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Formation par la voie de l'alternance

DEBOUCHES
POSSIBLES

 Responsable administratif et comptable /
Responsable administratif et financier

» Responsable comptable / accounting manager

« Responsable du reporting / Contréleur de gestion

« Comptable général / comptable unique

* Collaborateur comptable / Chef de mission
comptable

* Auditeur assistant /Auditeur financier / Conseiller
financier

PREREQUIS,
MODALITES D'ACCES

« Etre titulaire d'une certification de niveau 5 dans le
domaine de la comptabilité, de la gestion ou de la
finance (notamment un BTS CG) ou étre titulaire d'une
certification de niveau 4 et avoir validé une 2éme
année dans l'enseignement supérieur dans le domaine
de la comptabilité, de la gestion ou de la finance (DCG
2 validé)

* Inscription définitive aprés signature d’'un contrat

avec un cabinet d'expertise comptable

* Le projet professionnel, l'assiduité, les résultats

scolaires et 'attitude sont des atouts majeurs.

Date de début de formation début septembre
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CONTENU DE LA
FORMATION
Ce titre RNCP « Responsable de mission d'expertise
comptable » est basé sur l'acquisition de 4 blocs de
compétences:

Bloc 1: Coordonner et mettre en ceuvre le dispositif de
contréle interne
e Séminaire : Systémes d'information
o Séminaire : Audit interne
o Numeric Box (Excel)
Bloc 2 : Gérer les obligations comptables et
administratives
o Comptabilité approfondie
e Mission d'expertise comptable et de certification des
comptes
e Gestion sociale
o Fiscalité des entreprises
» Introduction a la consolidation
Bloc 3 : Mettre en ceuvre le controle de gestion et
suivre la performance financiére et extra-financiére
o Gestion budgétaire
o Calculs des colts
» Séminaire : Diagnostic financier
o Séminaire : Investissement et financement
e Gestion et amélioration de la performance
Bloc 4 : Conduire une mission, gérer les activités et
coordonner une équipe
e Séminaire : Environnement et communication
professionnels
Valorisation du parcours en cabinet et rapport
d'activité
Anglais des affaires

RYTHME

En alternance la durée du parcours est de 12 mois a partir
de septembre avec 530 heures de formation en centre,
sur le rythme 1 jour en centre de formation par semaine,
et 6 semaines de séminaire.

TARIFS

Pour les apprentis, la formation est totalement prise
en charge dans le cadre des formations financées par

'OPCO de U'entreprise. @ EEEEEE
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 Les frais de déplacement, d’hébergement et de o
restauration sont a la charge du stagiaire ou de > seine ‘
U'apprenti (aides possibles). @' =. Skolae

e Pour d'autres modes de financement, contactez-nous
pour obtenir un devis.
o Tarif pour 'entreprise:7 042 €

Institut Les Tourelles
SIRET : 78111881500013

Numéro d'activité : 23760308276



